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A traiter de la méme maniére une personne en situation de
handicap et une personne sans handicap établit de facto

une situation d’lnégallté

Cette situation peut s’apparenter a une

discrimination

Pour permettre I'égalité de traitement envers I'ensemble des travailleurs,
I'employeur doit mettre en place des “aménagements raisonnables”.

L'obligation d’aménagement raisonnable des Le principe d’aména
employeurs, publics comme privés, a I'égard des
travailleurs handicapés, est inscrite dans la loi n°2005-102
du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, personnes handicana
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est présenté par la Convention

internationale relative aux droits des
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Jusqu’alors réservé, en France, au seul domaine
de I'emploi, le principe d’aménagement
raisonnable a vocation désormais a s’appliquer, au
méme titre que le principe de non discrimination,
de maniére transversale, a tous les droits visés par
la Convention.
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Les aménagements raisonnables doivent permettre I’

égalité de traitement entre les travailleurs handicapés et
Bu*s les autres travailleurs a toutes les étapes du parcours

professionnel : formation, recrutement, promotion, etc....

constitue pas une exception au principe d’égalité

o “Le concept d’'aménagement raisonnable ne
mais vise au contraire a en garantir I'effectivité”.

5@ ________________________________________ ‘., Cet aménagement est pris en fonction des

besoins de I'éléve afin qu'il puisse
accéder, participer et progresser sur un
pied d’égalité avec les enfants ne
présentant pas de situation de handicap.

Un aménagement raisonnable est une
mesure concrete permettant de
réduire, autant que possible, les
effets négatifs d'un environnement
sur la participation d'une personne a la
vie en société

Définition

Le caractére raisonnable est apprécié

sur la base du co(t, de la fréquence et

| de la durée d'utilisation, des
répercussions sur I'organisation, sur la
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mais de compenser les désavantag d’alternatives équivalentes...
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L’aménagement raisonnable
répond a un probleme individuel,
ce qui le distingue de
I'accessibilité. En revanche
certaines solutions peuvent
convenir a plusieurs éléves.
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